HRM vsrems

Effizientes Fehlzeitenmanagement

UKA Solutions unterstitzt Sie bei der Administration und Ab-
wicklung von taggeldrelevanten Absenzen mit Versicherern und
Ausgleichskassen.

Versicherungsfdalle Unfall und Krankheit

Administration von Unfall- und Krankheitsmeldungen inkl. Controlling
Elektronische Ubermittlung der Fallmeldungen an den Versicherer
Einfache Erfassung von Unfallmeldungen durch Mitarbeitende oder Dritte
Automatischer Abgleich von Absenzen und Arztzeugnissen

Elektronische Berechnung der individuellen Taggeldanspriche

Berechnung Lohnfortzahlung mit Import Taggelder und Lohnkirzung ins Lohn-
system

Administration von Entschadigungen

Administration von Erwerbsausfallentschadigungen, Mutterschaftsentschadi-
gungen sowie Entschadigungen des anderen Elternteils

Controlling des Zahlungseingangs
Elektronischer Datenaustausch mit Ausgleichskassen (IG AKIS)

Berechnung Lohnfortzahlung mit Import Taggelder und Lohnkirzung ins Lohn-
system

Reporting

Umfangreiche Auswertungsmoglichkeiten Gber Absenzen, Taggelder etc.
Kennzahlen als Instrument fir betriebliches Gesundheitsmanagement
Erstellung von automatisierten Reportserien inkl. Versand

Systemintegration und Security

Schnittstellen fir Datenimport aus Personal- und Zeitsystemen
Verschlusselte Datentbertragung im Netzwerk

Regelmassige Security Audits gewdhrleisten héchste Sicherheit
HRM Systems ist ISO 9001 und GoodPrivecy zertifiziert




