
Breiter Nutzen für Unternehmen und Mitarbeitende
▪ Reduktion der Absenzenquote, Fluktuation und Kosten
▪ Höhere Mitarbeiterzufriedenheit dank umfassender Beratung
▪ Insgesamt höhere Produktivität

Von Mensch zu Mensch

Carema unterstützt den Prozess rund um die Mitarbeiterbe-
treuung mit einem Modul für Beobachtungen und Absenzen-
management und einem für Case Management inkl. Sozialbe-
ratung. Zusammen mit UKA Solutions bilden sie die optimale 
technische Grundlage für ein professionelles betriebliches 
Gesundheitsmanagement.

Umfassende Funktionalitäten für Absenzen- und Care 
Management
▪ Erkennung von häufigen (Kurz-)Absenzen und Langzeitfällen
▪ Automatischer Versand von Gesprächspendenzen an Linienvorgesetzte
▪ Administration von Langzeitfällen (Case Management)
▪ Rollenbasiertes Berechtigungskonzept ermöglicht interdisziplinäre Zusammen-

arbeit
▪ Firmenspezifische Konfiguration von Gesprächsdokumenten

Sicherheit und Leistung
▪ Carema ist eine browserbasierte Software as a Service Lösung
▪ HRM Systems als Betreiberin ist ISO 9001, ISO/IEC 27001 sowie  

ISO/IEC 27701zertifiziert
▪ Software wird in einer dedizierten Umgebung in der Schweiz betrieben
▪ Rechenzentren und Backups sind ISO 9001 und ISO/IEC 27001 zertifiziert 

und vollumfänglich in der Schweiz betrieben
▪ Zugriffe sind durch Firewall und SSL Verschlüsselungen geschützt


